
 

                  К О М И С И Я  З А  Ф И Н А Н С О В  Н А Д З О Р  

 

 

Специализиран държавен орган за регулиране и контролиране на небанковия 

финансов пазар 
 

гр. София, ул. „Будапеща” № 16 

 

 

О Б Я В Я В А: 

 

Подбор за длъжността „главен експерт” в отдел „Инвестиционни 

посредници, предприятия за колективно инвестиране и пазари на финансови 

инструменти”, дирекция „Регулаторни режими на инвестиционната дейност”  

 

1. Минимални изисквания за заемане на длъжността: 

- степен на завършено образование –  висше; 

- минимална образователна степен – бакалавър; 

- професионална област – Икономика;  

- минимален професионален опит – 4 години в област/области, свързани с 

функционалните задължения на длъжността. 

 

2. Необходими компетентности: 

- Компютърна квалификация - умения за работа с MS Office; 

- Езикови умения - ниво на владеене на поне един от работните езици на Европейската 

общност, което съответства на Европейско ниво В1 за самооценка на езиковите умения. 

 

3. Начин за провеждане на подбора: 

- Решаване на тест; 

- Интервю. 

 

4. Необходими документи за кандидатстване: 

-Заявление за участие в подбор, по образец; 

-Съгласие за обработване на лични данни на кандидата, по образец; 

-Професионална автобиография; 

-Мотивационно писмо; 

-Копия от документи за придобита образователно-квалификационна степен и 

допълнителна квалификация; 

-Копия от документи, удостоверяващи продължителността на професионалния опит 

/служебна, трудова или осигурителна книжка/; 

- Копия от документи, удостоверяващи ниво на владеене на един от работните езици на 

Европейската общност, съответстващо на Европейско ниво В1 за самооценка на 

езиковите умения – при наличие. 

 

5. Срок за подаване на документите: от 13 март до 13 април 2020 г., включително. 

Документите ще се приемат до 17:30 часа на 13.04.2020 г. 

 

6. Място за подаване на документите: 
Комисия за финансов надзор, гр. София, ул. „Будапеща” № 16 – Деловодство или на 

имейл адрес: delovodstvo@fsc.bg . 

 

7. Лице за контакти: Нонка Николова – главен експерт в отдел „Управление на 

човешките ресурси“, тел. 02/94 04 855. 

mailto:delovodstvo@fsc.bg


8. На интернет страницата на Комисията за финансов надзор на адрес: www.fsc.bg, 

раздел Кариери са публикувани: Заявление за участие в подбор и Съгласие за 

обработване на лични данни на кандидата. 

 

9. Описание на длъжността: 
 

- Осъществява предварителен икономически анализ и изготвяне на експертни 

становища по постъпили заявления и документи във връзка с регулаторните режими и 

прилагането на нормативните актове, в това число и европейското законодателство, в 

областта на капиталовите пазари, с цел осигуряване на информирано, законосъобразно 

и обосновано изпълнение на правомощията на Комисията за финансов надзор и 

заместник-председателя, ръководещ управление ”Надзор на инвестиционната дейност”, 

в областта на предварителния надзор и регулацията на капиталовия пазар. 

 

- Осъществява предварителен икономически анализ и изготвяне на експертни 

становища по постъпили заявления и документи във връзка с регулаторните режими и 

прилагането на нормативните актове, в това число и европейското законодателство, в 

областта на капиталовите пазари, с цел осигуряване на информирано, законосъобразно 

и обосновано изпълнение на правомощията на Комисията за финансов надзор и 

заместник-председателя, ръководещ управление ”Надзор на инвестиционната дейност”, 

в областта на предварителния надзор и регулацията на капиталовия пазар. 

 

- Участва в лицензионни производства (издаване на лицензи, одобрения, разрешения) и 

регистрационни производства във връзка с дейността на управляващите дружества, 

колективните инвестиционни схеми, инвестиционните посредници, националните 

инвестиционни фондове, лицата, управляващи алтернативни инвестиционни фондове, 

централните депозитари на ценни книжа, администратори на бенчмаркове, доставчици 

на услуги за докладване на данни  и места за търговия;  

 

- Осъществява и други дейности във връзка с регулацията на капиталовия пазар и 

прилагането на нормативните актове, включително във връзка с европейското 

законодателство; 

 

- Изготвя становища и отговори по постъпили запитвания, жалби и сигнали; 

 

- Участва в работни групи на Европейския орган за ценни книжа и пазари. 

 

Първоначален подбор ще бъде извършен по документи. Допуснатите кандидати за 

следващия етап на подбора ще бъдат уведомени по електронна поща, за датата и часа 

на провеждането на теста.  

Кандидатите, които не са допуснати до следващия етап на подбора, ще бъдат 

уведомени по електронната поща за причините за недопускането им. 

 

http://www.fsc.bg/

