
 

                  К О М И С И Я  З А  Ф И Н А Н С О В  Н А Д З О Р  

 

 

Специализиран държавен орган за регулиране и надзор на небанковия финансов 

сектор 

 

 

гр. София, ул. „Будапеща” № 16 

 

 

О Б Я В Я В А: 

 

Подбор за длъжността „финансов анализатор - успешно положени изпити, 

най-малко Fundamentals Knowledge (F1, F2 и F3 нива), за квалификация на ACCA 

или успешно положени изпити за придобиване на правоспособност за дипломиран 

експерт-счетоводител“ в отдел „Застрахователи и застрахователни групи и оценка 

на риска“, дирекция „Застрахователен надзор”  

 

1. Минимални изисквания за заемане на длъжността: 

- степен на завършено образование –  висше; 

- професионална област - Икономика, математика, информатика или инженерни науки; 

- минимална образователна степен – магистър; 

- минимален професионален опит – 5 години в област или области, свързани с 

функционалните задължения на длъжността, от които 2 години опит в одиторска 

компания; 

- успешно положени изпити, най-малко Fundamentals Knowledge (F1, F2 и F3 нива), за 

квалификация на ACCA (the Association of Chartered Certified Accountants /Асоциация 

на дипломираните експерт-счетоводители) или успешно положени изпити за 

придобиване на правоспособност за дипломиран експерт-счетоводител; 

2. Необходими компетентности: 

- езикови умения – ниво на владеене на английски език, което съответства на 

Европейско ниво В2 за самооценка на езиковите умения; 

- компютърна квалификация - умения за работа с MS Office, MS Access, работа с бази 

данни; 

- добри познания по статистика и вероятности. 

3. Начин за провеждане на подбора: 

- Подбор по документи; 

- Интервю – по време на интервюто на кандидатите ще бъдат дадени практически задачи 

за установяване на нивото на владеене на английски език. 

4. Необходими документи за кандидатстване: 

-Заявление за участие в подбор, по образец; 

-Съгласие за обработване на лични данни на кандидата, по образец; 

-Професионална автобиография; 

-Мотивационно писмо; 

-Копия от документи за придобита образователно-квалификационна степен и 

допълнителна квалификация; 

-Копия от документи, удостоверяващи продължителността на професионалния опит 

/служебна, трудова или осигурителна книжка/; 

- Копие от успешно положени изпити, най-малко Fundamentals Knowledge (F1, F2 и F3 

нива), за квалификация на ACCA (the Association of Chartered Certified Accountants 

/Асоциация на дипломираните експерт-счетоводители) или успешно положени изпити за 

придобиване на правоспособност за дипломиран експерт-счетоводител; 



- Копия от документи, удостоверяващи нивото на владеене на английски език, което 

съответства на Европейско ниво В2 за самооценка на езиковите умения, при наличие; 

5. Срок за подаване на документите: от 11 ноември 2019 г. до 25 ноември 2019 г., 

включително. Документите ще се приемат до 17:30 часа на 25.11.2019 г. 

6. Място за подаване на документите: 
Комисия за финансов надзор, гр. София, ул. „Будапеща” № 16 – Деловодство или на 

имейл адрес: delovodstvo@fsc.bg . 

7. Лице за контакти: Стоянка Андонова – главен експерт в отдел „Управление на 

човешките ресурси“, тел. 02/94 04 626. 

8. На интернет страницата на Комисията за финансов надзор на адрес: www.fsc.bg, 

раздел Кариери са публикувани: Заявление за участие в подбор и Съгласие за 

обработване на лични данни на кандидата. 

9. Описание на длъжността: 
Извършва оценка относно достоверното представяне на финансовото състояние на 

застрахователите в представените финансови отчети. Извършване на проверка и 

експертна оценка, в съответствие с рамката Платежоспособност II, доколко са 

подходящи принципите за признаване и оценка, прилагани за всички активи и пасиви, 

като преценява и анализира, дали оценките, използвани от застрахователя и базирани 

на прилагането на МСФО, Международните оценителски стандарти и насоките на 

Делегиран Регламент 2015/35  са адекватни и точни. Извършва проверка за вярност и 

пълнота на представените финансови отчети и справки на застрахователите.  

 

Първоначален подбор ще бъде извършен по документи. Допуснатите кандидати за 

следващия етап на подбора ще бъдат уведомени по електронна поща, за датата и часа 

на провеждането му.  

Кандидатите, които не са допуснати до следващия етап на подбора, ще бъдат 

уведомени по електронната поща за причините за недопускането им. 
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