
 

                  К О М И С И Я  З А  Ф И Н А Н С О В  Н А Д З О Р  

 

 

Специализиран държавен орган за регулиране и надзор на небанковия финансов 

сектор 

 

 

гр. София, ул. „Будапеща” № 16 

 

 

О Б Я В Я В А: 

 

Подбор за длъжността „старши експерт“ в отдел „Застрахователи и 

застрахователни групи и оценка на риска“, дирекция „Застрахователен надзор”  

 

1. Минимални изисквания за заемане на длъжността: 

- степен на завършено образование –  висше; 

- професионална област - икономика; 

- минимална образователна степен – бакалавър; 

- минимален професионален опит – 2 години в област или области, свързани с 

функционалните задължения на длъжността; 

2. Необходими компетентности: 

- езикови умения – ниво на вледеене на английски език, което съответства на 

Европейско ниво А2 за самооценка на езиковите умения; 

- компютърна квалификация - умения за работа с MS Office, MS Access, работа с бази 

данни; 

3. Допълнителни умения и квалификации: С предимство ще се ползват кандидатите, 

които познават нормативната уредба на национално и европейско ниво в областта на 

застраховането, както и регулаторните изисквания и надзорните отчетни форми за 

застрахователите; имат опит и допълнителни квалификации в областта на 

застрахователната дейност, в анализ на финансови отчети и познаване на 

международните стандарти за финансово отчитане. 

4. Начин за провеждане на подбора: 

- Подбор по документи; 

- Решаване на тест; 

- Интервю – по време на интервюто на кандидатите ще бъдат дадени практически задачи 

за установяване на нивото на владеене на английски език. 

5. Необходими документи за кандидатстване: 

-Заявление за участие в подбор, по образец; 

-Съгласие за обработване на лични данни на кандидата, по образец; 

-Професионална автобиография; 

-Мотивационно писмо; 

-Копия от документи за придобита образователно-квалификационна степен и 

допълнителна квалификация; 

-Копия от документи, удостоверяващи продължителността на професионалния опит 

/служебна, трудова или осигурителна книжка/; 

- Копия от документи, удостоверяващи нивото на владеене на английски език, което 

съответства на Европейско ниво А2 за самооценка на езиковите умения, при наличие; 

6. Срок за подаване на документите: от 11 ноември 2019 г. до 25 ноември 2019 г., 

включително. Документите ще се приемат до 17:30 часа на 25.11.2019 г. 

7. Място за подаване на документите: 
Комисия за финансов надзор, гр. София, ул. „Будапеща” № 16 – Деловодство или на 

имейл адрес: delovodstvo@fsc.bg . 

mailto:delovodstvo@fsc.bg


8. Лице за контакти: Стоянка Андонова – главен експерт в отдел „Управление на 

човешките ресурси“, тел. 02/94 04 626. 

9. На интернет страницата на Комисията за финансов надзор на адрес: www.fsc.bg, 

раздел Кариери са публикувани: Заявление за участие в подбор и Съгласие за 

обработване на лични данни на кандидата. 

10. Описание на длъжността: 
• Извършва надзор на спазването на законовите изисквания за платежоспособност, 

съответно за застрахователи с достъп и застрахователи без право на достъп до единния 

пазар, оценката на активите и тяхното представяне във финансовите отчети и справки 

на структурата на активите за покритие на техническите резерви за застрахователи без 

достъп до единния пазар;  

• Анализира проявлението на рисковете в дейността на застрахователите и 

презастрахователните дружества чрез система от показатели и съотношения за оценка, 

на база представените годишни и периодични справки и отчети;  

• Анализира финансовото състояние на поднадзорните лица въз основа на 

представяните годишни и периодични отчети, приложенията и справките към тях; 

• Изготвя становища и прави предложения във връзка с надзора на 

платежоспособността и финансовата стабилност на поднадзорните лица;  

• Извършва общи и тематични проверки на застрахователите, презастрахователите с 

цел предотвратяване на нарушения на нормативната уредба и изготвя предписания в 

резултат на извършените проверки; 

 

Първоначален подбор ще бъде извършен по документи. Допуснатите кандидати за 

следващия етап на подбора ще бъдат уведомени по електронна поща, за датата и часа 

на провеждането му.  

Кандидатите, които не са допуснати до следващия етап на подбора, ще бъдат 

уведомени по електронната поща за причините за недопускането им. 

 

  

  

  

http://www.fsc.bg/

