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Í Î Ð Ì À Ò È Â Í À  Ó Ð Å Ä Á À

Н А Р Е Д Б А № 43
от 27 юли 2011 г. 

за изискванията към възнагражденията в застрахователите, 
в презастрахователите и в здравноосигурителните дружества*

*ДВ, бр. 61 от 2011 г.

Чл. 1. (1) С наредбата се определят принци-
пите и изискванията към политиката и практиката 
за определяне и изплащане на възнагражденията 
в застрахователите и в презастрахователите, 
включително от трети държави, получили лиценз 
за извършване на дейност по реда на Кодекса за 
застраховането.

(2) Наредбата се прилага и спрямо здравно-
осигурителните дружества, получили лицензия 
за извършване на дейност по Закона за здрав
ното осигуряване. 

Чл. 2. (1) Лицата по чл. 1 приемат и прила
гат политика, която обхваща всички форми на 
възнаграждения, като заплати и други финан
сови и/или материални стимули, включително 
облаги, свързани с доброволно пенсионно и/или 
здравно осигуряване, за следните категории 
персонал:

1. служителите на ръководни длъжности;
2. служителите, чиято дейност е свързана с 

поемане на рискове;
3. отговорния актюер, актюерите и служи

телите, изпълняващи контролни функции; и
4. всички други служители, чиито възнаграж

дения са съизмерими с възнагражденията на 
служители по т. 1 и 2 и чиито дейности оказват 
значително влияние върху рисковия профил на 
лице по чл. 1.

(2) Политиката за възнагражденията се 

разработва от управителните и надзорните 
органи в сътрудничество с експерти в област-
та на човешките ресурси, които притежават 
необходимата квалификация и функционална 
независимост с цел гарантиране на обективна 
преценка за целесъобразността на политиката за 
възнаграждения, включително на последиците 
за риска и управлението на риска.

Чл. 3. (1) Надзорният съвет или съветът на 
директорите, съответно контролният съвет, на 
лицето по чл. 1 приема и отговаря за прилагането 
и периодичното преглеждане на политиката за 
възнагражденията.

(2) Прилагането на политиката и процедурите 
за възнагражденията е обект на периодичен и 
независим вътрешен преглед най-малко веднъж 
годишно от или с участието на специализира
ната служба за вътрешен контрол.

(3) Процедурите за определяне на възнаграж
дението трябва да са ясни и документирани, 
както и да са достъпни за съответните лица по 
чл. 2, ал. 1, за които се отнасят. 

Чл. 4. (1) Всяко лице по чл. 1, чиито ценни 
книжа са допуснати до търговия на регулиран 
пазар, създава комитет за възнагражденията.

(2) Комитетът за възнагражденията се съста
вя по начин, който да осигурява възможност за 
вземане на компетентни и независими решения 
по отношение на политиките и практиките за 
възнагражденията, както и по създадените чрез 
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тях стимули за управление на риска, капитала и 
платежоспособността.

(3) Председател и членове на комитета за 
възнагражденията могат да бъдат само членове 
на надзорния съвет, контролния съвет или лица, 
които не са изпълнителни членове на съвета на 
директорите.

(4) Комитетът за възнагражденията изгот
вя и предлага решения за възнагражденията, 
като отчита влиянието върху риска и негово
то управление в съответното лице по чл. 1, 
дългосрочните интереси на акционерите, член-
кооператорите, инвеститорите и другите заин-
тересовани лица.

(5) Надзорният съвет, съветът на директорите, 
съответно контролният съвет, на лицето по чл. 1 
обсъжда и приема решенията по ал. 4.

Чл. 5. (1) Политиката за възнагражденията:
1. насърчава благоразумното и ефективното 

управление на риска и не предполага поемането 
на рискове, надвишаващи приемливото ниво;

2. е съобразена с програмите за дейността, 
целите, ценностите и дългосрочните интереси;

3. предвижда мерки за избягване конфликт на 
интереси; 

4. е съобразена с принципите и добрите 
практики за защита интересите на потребите
лите на застрахователни услуги и потребителите 
на услуги по доброволно здравно осигуряване.

(2) Политиката за възнагражденията се 
актуализира съобразно промените на пазара и на 
финансовото състояние на лицето по чл. 1.

Чл. 6. (1) В политиката за възнагражденията 
се определя подходящ баланс между постоян
ните и променливите възнаграждения в зависи
мост от категориите персонал. Политиката за 
възнагражденията определя максимална горна 
граница на променливото възнаграждение за 
всяка категория персонал. 

(2) Постоянното възнаграждение заема дос
татъчно висок дял от общото възнаграждение, 
което да позволява прилагането на гъвкава 
политика за променливото възнаграждение, 
включително възможност за неизплащането му, 
когато критериите и показателите не се покриват, 
както и когато е налице значително влошаване 
на финансовото състояние, особено в случаите, 
когато в резултат на това може да се очаква 
прекратяване на дейността.

(3) Когато в рамките на една година на лице 
по чл. 2, ал. 1 се изплаща променливо възнаг-
раждение в размер повече от една трета от 
брутното годишно възнаграждение, значителна 
част от променливото възнаграждение се раз
срочва за период с минимална продължителност 

три години в зависимост от икономическия 
цикъл, естеството на дейността на лицето по чл. 
1 и произтичащите от нея рискове, както и от 
длъжността на съответния служител.

(4) Политиката за възнагражденията пред
вижда, че лицата по чл. 2, ал. 1 трябва да върнат 
изцяло или отчасти предоставено променливо 
възнаграждение, изплатено на основание данни, 
които впоследствие са се оказали явно погрешни. 
В договорите на тези лица се включват клаузи, 
които да гарантират връщането на променливо 
възнаграждение. 

(5) Предоставянето на разсрочено промен
ливо възнаграждение се извършва пропорци
онално или чрез постепенно нарастване през 
периода на разсрочване. Отложената част на 
възнаграждението може да се състои от акции, 
опции, пари или други средства. Критериите 
за оценка на бъдещите резултати, с които е 
обвързана отложената част, трябва да бъдат 
коригирани съобразно риска.

(6) Обезщетения, свързани с предсрочно 
прекратяване на договор, трябва да отразяват 
постигнатите с течение на времето резултати на 
съответните лица и да са определени така, че да 
не възнаграждават неуспех.

Чл. 7. (1) Променливото възнаграждение се 
обвързва с резултатите от дейността чрез ком
бинация от оценките за работата на служителя, 
на съответното структурно звено и на лицето по 
чл. 1 като цяло.

(2) Оценката за работата на служителя 
се основава на финансови и нефинансови 
критерии.

(3) Оценките по ал. 1 обхващат период от 
няколко години, така че оценъчният процес 
да се основава на дългосрочното изпълнение 
на дейността и изплащането на променливите 
възнаграждения да е разпределено за период, 
отчитащ икономическия цикъл и поетите от 
лицето по чл. 1 рискове.

(4) Оценката на резултатите от дейността, 
използвана при формирането на променливите 
възнаграждения и тяхното разпределение, трябва 
да взема предвид всички поети и потенциални 
рискове, цената на капитала и необходимата 
ликвидност. 

Чл. 8. (1) Ръководителят и служителите на 
специализираната служба за вътрешен контрол 
и другите служители, изпълняващи контролни 
функции:

1. разполагат с подходящи правомощия и са 
независими от структурните звена, върху които 
упражняват контрол;

2. получават възнагражденията си съобразно 
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степента на постигане на целите, свързани с 
тези функции, независимо от резултатите на 
контролираните структурни звена.

(2) Отговорният актюер и актюерите получа
ват възнаграждения по начин, пропорционален 
на ролята и приноса им, а не в зависимост от 
резултатите на съответното лице по чл. 1.

(3) Възнагражденията на ръководните лица 
по ал. 1 и 2 се наблюдават пряко от комитета за 
възнагражденията, а когато такъв не е съставен 
– от надзорния съвет, независимите членове на 
съвета на директорите или от контролния съвет. 

Чл. 9. (1) Всяко лице по чл. 1 създава ред 
за уведомяване на служителите по чл. 2, ал. 
1 относно политиката на възнагражденията в 
частта, която се прилага за тях. Когато това е 
необходимо, в договорите на тези служители 
се предвиждат клаузи, които да гарантират при
лагането на политиката за възнагражденията.

(2) Критериите и процедурите за оценяване и 
промените в тях се съставят в писмена форма и 
се свеждат до знанието на съответните лица по 
чл. 2, ал. 1 при заемане на съответната длъжност, 
съответно при всяка последвала промяна.

Чл. 10. (1) Лицата по чл. 1 оповестяват инфор-
мация относно политиката за възнагражденията 
и всяка последвала промяна в нея по ясен и 
достъпен начин, като не разкриват информацията, 
която представлява защитена от закона тайна.

(2) Оповестяването на информация по ал. 
1 може да бъде под формата на самостоятелно 
изявление, периодично оповестяване в годиш
ните финансови отчети или в друга подходяща 
форма. 

(3) На оповестяване подлежи информацията:
1. относно процеса на вземане на решения, 

използван за определяне на политиката на въз
награждения, включително, ако е приложимо, 
информация относно състава и мандата на ко
митета по възнагражденията, името на външния 
консултант, чиито услуги са били използвани за 
определяне на политиката на възнаграждения, и 
ролята на съответните заинтересовани лица;

2. за връзката между заплащането и постиг
натите резултати;

3. за критериите, използвани за измерване на 
резултатите и за корекция за риска;

4. информация за критериите за успех, на 
които се основава правото за получаване на 
акции, опции и променливи елементи на въз
награждението;

5. съдържаща основните параметри и обоснов-
ка на схемата за евентуални годишни парични 
премии и други облаги, различни от пари в брой.

Чл. 11. Комисията за финансов надзор и за
местник-председателят, ръководещ управление 
„Застрахователен надзор“, осъществяват надзор 
за спазване на тази наредба по реда на Кодекса 
за застраховането и Закона за Комисията за 
финансов надзор.

Допълнителни разпоредби
§ 1. По смисъла на тази наредба: 
1. „Служителите на ръководни длъжности“ 

са членовете на управителния съвет, на над
зорния съвет, на съвета на директорите и на 
контролния съвет на лицата по чл. 1, както и 
другите ръководни длъжности по смисъла на 
чл. 57, ал. 1, т. 1 от Кодекса за застраховането.

2. „Променливото възнаграждение“ е елемент 
от възнаграждението, предоставен въз основа на 
критерии за изпълнение, в който се включват и 
бонусите.

§ 2. Наредбата въвежда разпоредбите на 
Препоръка на Комисията от 30 април 2009 г. 
относно политиката на възнаграждения в сек
тора на финансовите услуги.

§ 3. Лицата по чл. 1 привеждат дейността си в 
съответствие с тази наредба в шестмесечен срок 
от влизането є в сила. 

Заключителна разпоредба
§ 4. Наредбата се издава на основание 

чл. 9б, ал. 2 от Кодекса за застраховането и е 
приета с Решение № 127-Н от 27 юли 2011 г. на 
Комисията за финансов надзор.

Председател: Ст. Мавродиев
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Ï Ð Å Ç  АВ  Г УСТ    2011 г.

І. РЕШЕНИЯ
НА КОМИСИЯТА ЗА ФИНАНСОВ НАДЗОР

На своите заседания през август Комисията за финансов надзор:
№ на решението

и дата на заседанието
1. ВПИСА

в регистъра по чл. 30, ал. 1, т. 3 ЗКФН емисия акции на
СОФИЯ ХОТЕЛ БАЛКАН АД	  СОФИЯ	 500-Е/03.08.2011
ХЕЛТ ЕНД УЕЛНЕС АДСИЦ	  СОФИЯ	 517-Е/17.08.2011 

с цел търговия на регулиран пазар

2. ИЗДАДЕ
одобрение

 за замяна на банката-депозитар на
ЛЕВ ИНВЕСТ АДСИЦ	  СОФИЯ	 501-ДСИЦ/03.08.2011

 за промени в устава на
ФЛОРИМОНТ ПРОПЪРТИС АДСИЦ	 СОФИЯ	 558-ДСИЦ/31.08.2011

разрешение 
 за преобразуване чрез вливане на
ГРАВЕ БЪЛГАРИЯ ОБЩО ЗАСТРАХОВАНЕ ЕАД	 СОФИЯ	 515-ОЗ/17.08.2011 

в едноличния собственик на капитала му 
ГРАЦЕР ВЕКСЕЛЗАЙТИГЕ ФЕРЗИХЕРУНГ АКЦИЕНГЕЗЕЛШАФТ
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 за прекратяването на 
ДФ ЕЙСИЕМ ОПОРТЮНИТИ		 516-ДФ/17.08.2011

от
УД АДАМАНТ КЕПИТЪЛ МЕНИДЖМЪНТ ЕАД	 СОФИЯ

временна забрана 
за публикуване на търговото предложение на

БАНДОЛА ПРОПЪРТИС ЛТД	 МАРШАЛСКИ ОСТРОВИ	524-ТП/19.08.2011
КЪМ АКЦИОНЕРИТЕ НА  

СОФИЯ ХОТЕЛ БАЛКАН АД	 СОФИЯ

ХИМИМПОРТ АД	 СОФИЯ	 539-ТП/23.08.2011
КЪМ АКЦИОНЕРИТЕ НА 

ХИМСНАБ БЪЛГАРИЯ АД	 СОФИЯ

3. ОТХВЪРЛИ
като неоснователни жалбите на

 ОББ - АЛИКО ЖЗД АД	 СОФИЯ	 506-ЖЗ/10.08.2011
срещу решение № 346-ЖЗ/03.06.2011 г. на заместник-председателя на КФН, ръководещ управление 
„Застрахователен надзор“

 ДЗИ - ОБЩО ЗАСТРАХОВАНЕ ЕАД	 СОФИЯ	 507-ОЗ/10.08.2011
срещу решение № 365-ОЗ/17.06.2011 г. на заместник-председателя на КФН, ръководещ управление 
„Застрахователен надзор“

4. ПОТВЪРДИ ПРОСПЕКТ
за първично публично предлагане 

 на емисия акции на
БЪЛГАРО-АМЕРИКАНСКА КРЕДИТНА БАНКА АД	 СОФИЯ	 518-Е/17.08.2011
СОФАРМА ИМОТИ АДСИЦ	 СОФИЯ	 555-Е/31.08.2011

 на емисия облигации на
ИНДУСТРИАЛЕН ХОЛДИНГ БЪЛГАРИЯ АД	 СОФИЯ	 525-Е/19.08.2011

за допускане до търговия на регулиран пазар 
на емисия облигации на

БЪЛГАРСКА БАНКА ЗА РАЗВИТИЕ АД	 СОФИЯ	 556-Е/31.08.2011

5. ПРИЗНА
пълна правоспособност на отговорен актюер, придобита в държава членка, на 

541-ОА/24.08.2011ФАБРИС БРОСАР 

6. ДОПУСНА
ЕВГЕНИЯ МАРИНОВА 542-ОА/24.08.2011

до изпит за признаване на пълна правоспособност на отговорен актюер

7. ОТКАЗА
да потвърди проспект за допускане до търговия на регулиран пазар на емисия акции на

ЕЛИТ ПЕТРОЛ АД	 СОФИЯ	 557-ПД/31.08.2011
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ІІ. ИНДИВИДУАЛНИ АДМИНИСТРАТИВНИ АКТОВЕ
НА ЗАМЕСТНИК-ПРЕДСЕДАТЕЛИТЕ

НА КОМИСИЯТА ЗА ФИНАНСОВ НАДЗОР

УПРАВЛЕНИЕ „НАДЗОР НА ИНВЕСТИЦИОННАТА ДЕЙНОСТ“

Заместник-председателят, ръководещ управление „Надзор на инвестиционната дейност“:
1. ИЗДАДЕ

одобрение 
 за промени в устава на
ИД ОББ БАЛАНСИРАН ФОНД АД	 СОФИЯ	 488-ИД/01.08.2011
ИД ТИ БИ АЙ ЕВРОБОНД АД	 СОФИЯ	 510-ИД/16.08.2011

 за промяна в договора за депозитарни услуги на 
ДФ ОББ ПАТРИМОНИУМ ЗЕМЯ		 489-ДФ/01.08.2011

 за промяна в правилата на 
ДФ АСТРА ПЛЮС		 490-ДФ/01.08.2011
ДФ АСТРА БАЛАНС		 492-ДФ/01.08.2011
ДФ БЕНЧМАРК ФОНД - 6 ПАРИЧЕН		 549-ДФ/29.08.2011

 за промяна в правилата за оценка и управление на риска на 
ДФ АСТРА ПЛЮС		 491-ДФ/01.08.2011

 на програма с мерки за привеждане активите на 
ДФ ВАРЧЕВ ВИСОКОДОХОДЕН ФОНД		 550-ДФ/30.08.2011
ДФ СТАТУС ГЛОБАЛ ETFS		 552-ДФ/30.08.2011

в съответствие с изискванията на закона

29 акта за установяване на административно нарушение 
10 наказателни постановления 

�. ОДОБРИ
избора на

ТОМА КАВРОШИЛОВ 
за член на СД на 

ЕВРО ФИНАНС АД	 СОФИЯ	 493-ИП/01.08.2011

3. ОТПИСА
от регистъра по чл. 30, ал. 1, т. ЗКФН

 като публично дружество
БЪЛГАРИЯ 29 АД	 СОФИЯ	 497-ПД/02.08.2011
ТОВАРНИ ПРЕВОЗИ АД	 ШУМЕН	 514-ПД/16.08.2011
СЪНИТЕКС АД	 МЕЗДРА	 548-ПД/29.08.2011

 емисия ценни книжа на
АУТОБОХЕМИЯ АД	 СОФИЯ	 545-Е/29.08.2011

546-Е/29.08.2011
547-Е/29.08.2011

 емисия облигации на
КУАНТУМ ДИВЕЛОПМЪНТС АДСИЦ	 СОФИЯ	 551-Е/30.08.2011
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4. ПРИЛОЖИ ПАМ,
като задължи

АЛФА ФИНАНС ХОЛДИНГ АД	 СОФИЯ	 494-Е/01.08.2011
СИТИ ДИВЕЛЪПМЪНТ АДСИЦ	 СОФИЯ	 498-ДСИЦ/03.08.2011
СОЛИД ИНВЕСТ АДСИЦ	 СОФИЯ	 499-ДСИЦ/03.08.2011
АЛЕН МАК АД	 ПЛОВДИВ	 502-Е/05.08.2011
МЕН ИНВЕСТМЪНТ ГРУП АД	 СОФИЯ	 503-ПД/05.08.2011
БРОСС ХОЛДИНГ АД	 ВАРНА	 553-Е/30.08.2011

да представят чрез e-Register годишен финансов отчет за дейността за 2010 г.

ЕЙЧ АЙ ДЖИ АД	 СОФИЯ	 505-Е/09.08.2011
да не подлага на гласуване т. 1 от дневния ред на ОСО

НАБА ИНВЕСТ АД	 ВАРНА	 554-ИП/30.08.2011
да приведе паричните си средства в съответствие с посоченото съотношение в чл. 20, ал. 2 от Наредба № 35

5. През август 2011 г. в управление „Надзор на инвестиционната дейност“ са постъпили
8 жалби.

УПРАВЛЕНИЕ „ЗАСТРАХОВАТЕЛЕН НАДЗОР“

Заместник-председателят, ръководещ управление „Застрахователен надзор“:
1. ОДОБРИ

избора на
МАРЧЕЛ-КОНСТАНТИН САРКА 

за член на УС и изпълнителен директор на
ДЖЕНЕРАЛИ ЗАСТРАХОВАНЕ АД	 СОФИЯ	 495-ОЗ/01.08.2011
ДЖЕНЕРАЛИ ЖИВОТОЗАСТРАХОВАНЕ АД	 СОФИЯ	 496-ЖЗ/01.08.2011

СОФИЯ	 504-ЗОД/09.08.2011

 СТАНИМИР МИХАЙЛОВ 
за представител на Феста хотели АД в НС на 
 ЗОК БЪЛГАРИЯ ЗДРАВЕ АД 

РУМЯНА АНДРЕЕВА 
за прокурист на

ЗАД БУЛСТРАД ЖИВОТ ВИЕНА ИНШУРЪНС ГРУП АД	 СОФИЯ	 508-ЖЗ/15.08.2011

КРАСИМИРА ДЮЛГЕРСКА - СТОЙКОВА 
за ръкводител на службата за вътрешен контрол на

СОФИЯ	 509-ОЗ/16.08.2011

511-ОЗ/16.08.2011
512-ОЗ/16.08.2011

		



 513-ОЗ/16.08.2011

за членове на УС на
СОФИЯХДИ ЗАСТРАХОВАНЕ АД 

ДАНЧО ДАНЧЕВ 526-ОЗ/22.08.2011
527-ОЗ/22.08.2011 ЖАНЕТА ДЖАМБАЗКА 

за членове на УС и изпълнителнителни директори 
на ЗАД ВИКТОРИЯ АД	 СОФИЯ
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528-ОЗ/22.08.2011
529-ОЗ/22.08.2011
530-ОЗ/22.08.2011
531-ОЗ/22.08.2011

	



 532-ОЗ/22.08.2011

за членове на УС на
СОФИЯ

533-ОЗ/22.08.2011
534-ОЗ/22.08.2011

		



 535-ОЗ/22.08.2011

за членове на НС на
ЗАД ВИКТОРИЯ АД	 СОФИЯ

2. ИЗДАДЕ
разрешение 

ЗОК ФИ ХЕЛТ АД	 СОФИЯ	 540-ЗОД/23.08.2011
да инвестира 499 999 лв. собствени средства в дялове от капитала на Фи Хелт ЕООД

19 акта за установяване на административно нарушение 
56 наказателни постановления 

3. ЗАЛИЧИ
от регистъра на застрахователните брокери по чл. 30, ал. 1, т. 9 ЗКФН 

ГАРАНЦИЯ КОНСУЛТ ООД	 СОФИЯ	 543-ЗБ/24.08.2011

4. През август 2011 г. в управление „Застрахователен надзор“ са постъпили 42 жалби.

УПРАВЛЕНИЕ „ОСИГУРИТЕЛЕН НАДЗОР“

Заместник-председателят, ръководещ управление „Осигурителен надзор“:
1. ОДОБРИ

изменения и допълнения в правилника за организацията и дейността на 
УПФ СЪГЛАСИЕ		 536-УПФ/23.08.2011
ППФ СЪГЛАСИЕ		 537-ППФ/23.08.2011
ДПФ СЪГЛАСИЕ		 538-ДПФ/23.08.2011

2. ПРИЛОЖИ ПАМ,
като задължи

ПОД АЛИАНЦ БЪЛГАРИЯ АД	 СОФИЯ	 544-ПОД/25.08.2011
да приеме заявление за промяна на участие

3. ИЗДАДЕ
1 акт за установяване на административно нарушение
9 наказателни постановления

4. През автуст 2011 г. в управление „Осигурителен надзор“ са постъпили 23 жалби от
осигурени лица и 13 сигнала от пенсионноосигурителни дружества.
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ІІІ. ВПИСАНИ ПРОМЕНИ В РЕГИСТРИТЕ
НА КОМИСИЯТА ЗА ФИНАНСОВ НАДЗОР

В съответствие с чл. 5, ал. 1 от Наредба № 15 за воденето и съхраняването на регистрите от 
Комисията за финансов надзор и за подлежащите на вписване обстоятелства през периода бяха:

а) вписани промени в обстоятелствата
в регистъра на инвестиционните посредници

по партидата на:
РГ-03-0136	АЛИАНЦ БАНК БЪЛГАРИЯ АД	 чл. 16, ал. 1, т. 7 
РГ-03-0193	БАНКА ДСК ЕАД	 чл. 16, ал. 1, т. 17
РГ-03-0207	БЪЛГАРО-АМЕРИКАНСКА КРЕДИТНА БАНКА АД	 чл. 16, ал. 1, т. 6
РГ-03-0146	ДЕЛТА СТОК АД	 чл. 16, ал. 1, т. 9
РГ-03-0127	ИНВЕСТБАНК АД	 чл. 14, ал. 1, т. 8 и 21
РГ-03-0086	ИНТЕРНЕШЪНЪЛ АСЕТ БАНК АД	 чл. 16, ал. 1, т. 7 
РГ-03-0231	КЕЙ БИ СИ СЕКЮРИТИС Н.В. - КЛОН БЪЛГАРИЯ	 чл. 16, ал. 1, т. 6 
РГ-03-0083	МКБ ЮНИОНБАНК АД	 чл. 14, ал. 1, т. 16 и 21 
РГ-03-0158	НАБА ИНВЕСТ АД	 чл. 16, ал. 1, т. 18 
РГ-03-0081	ОБЕДИНЕНА БЪЛГАРСКА БАНКА АД	 чл. 16, ал. 1, т. 7 
РГ-03-0089	РАЙФАЙЗЕНБАНК (БЪЛГАРИЯ) АД	 чл. 14, ал. 1, т. 16 и 21 
РГ-03-0203	ТИ БИ АЙ ИНВЕСТ ЕАД	 чл. 16, ал. 1, т. 8
РГ-03-0084	УНИКРЕДИТ БУЛБАНК АД	 чл. 14, ал. 1, т. 10 и 11; чл. 16, ал.1, т. 7
РГ-03-0141	ЮГ МАРКЕТ АД	 чл. 16, ал. 1, т. 7

б) вписани промени в обстоятелствата
в регистъра на публичните дружества и други емитенти на ценни книжа

по партидата на:
РГ-05-1496	АВТО ЮНИОН ГРУП АД	 чл. 19, ал. 3, буква „г“ 
РГ-05-1325	АЙ ТИ ДИ НЕТУЪРК АД	 чл. 19, ал. 3, буква „г“ 
РГ-05-1470	АЛИАНЦ ЛИЗИНГ БЪЛГАРИЯ АД	 чл. 19, ал. 3, буква „г“ 
РГ-05-1500	АЛФА ФИНАНС ХОЛДИНГ АД	 чл. 19, ал. 3, буква „г“ 
РГ-05-1465	АРТЕКС ИНЖЕНЕРИНГ АД	 чл. 19, ал. 3, буква „г“ 
РГ-05-0812	АСЕНОВА КРЕПОСТ АД	 чл. 19, ал. 3, буква „г“ 
РГ-05-1292	Б. Л. ЛИЗИНГ АД	 чл. 19, ал. 3, буква „г“ 
РГ-05-0380	БАЛКАНКАР ЗАРЯ АД	 чл. 19, ал. 3, буква „г“ 
РГ-05-1311	БРОСС ХОЛДИНГ АД	 чл. 19, ал. 3, буква „г“ 
РГ-05-1357	БЪЛГАРИЯ ПЛАТИНИУМ ГРУП ЕАД	 чл. 19, ал. 3, буква „г“ 
РГ-05-1254	ДФ КД АКЦИИ БЪЛГАРИЯ	 чл. 23, ал. 5, т. 1 
РГ-05-1253	ДФ КД ОБЛИГАЦИИ БЪЛГАРИЯ	 чл. 23, ал. 5, т. 1 
РГ-05-1396	ДФ РАЙФАЙЗЕН (БЪЛГАРИЯ) 

БАЛАНСИРАН ДОЛАРОВ ФОНД	 чл. 17, ал. 1, т. 2 
РГ-05-1510	ДФ СТАТУС ГЛОБАЛ ETFS	 чл. 23, ал. 5, т. 1 
РГ-05-1259	ДФ СТАТУС НОВИ АКЦИИ	 чл. 23, ал. 5, т. 1 
РГ-05-1341	ДФ СТАТУС ФИНАНСИ	 чл. 23, ал. 5, т. 1 
РГ-05-1337	ЕВРОКРЕДИТ ЕАД	 чл. 19, ал. 3, буква „б“
РГ-05-1315	ЕВРОЛИЙЗ АУТО ЕАД	 чл. 19, ал. 3, букви „б“ и „г“
РГ-05-1269	ЕЙЧ АЙ ДЖИ АД	 чл. 19, ал. 3, буква „г“ 
РГ-05-1194	ЕЛАРГ ФОНД ЗА ЗЕМЕДЕЛСКА ЗЕМЯ АДСИЦ	 чл. 19, ал. 3, буква „г“ 
РГ-05-1300	ЕТАП АДРЕСС АД	 чл. 19, ал. 3, буква „г“ 
РГ-05-1319	ЗЪРНЕНИ ХРАНИ БЪЛГАРИЯ - ФАРИН АД	 чл. 19, ал. 3, букви„в“ и „г“ 
РГ-05-1189	ИД ЕЛАНА ВИСОКОДОХОДЕН ФОНД АД	 чл. 22, ал. 1, т. 9 и 10 
РГ-05-1176	ИД КД ПЕЛИКАН АД	 чл. 22, ал. 3, т. 1 
РГ-05-1179	ИД ОББ БАЛАНСИРАН ФОНД АД	 чл. 22, ал. 3, т. 1 
РГ-05-1286	ИЗТОЧНА ГАЗОВА КОМПАНИЯ АД	 чл. 19, ал. 3, буква „г“ 
РГ-05-1524	ИНТЕРКАРТ ФАЙНАНС АД	 чл. 19, ал. 3, буква „г“ 
РГ-05-1324	НИКРОМ ТРЪБНА МЕБЕЛ АД	 чл. 19, ал. 3, буква „г“ 
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РГ-05-1295	ОТП ОМЕГА ФОНД НА ФОНДОВЕТЕ 
 АКЦИИ НА РАЗВИТИТЕ ПАЗАРИ 	 чл. 18, т. 6 

РГ-05-1484	ОТП ПЛАНЕТА ФОНД НА ФОНДОВЕТЕ 
В АКЦИИ НА РАЗВИВАЩИТЕ СЕ ПАЗАРИ 	 чл. 18, т. 6 

РГ-05-1296	ОТП ЦЕНТРАЛНОЕВРОПЕЙСКИ ФОНД В АКЦИИ	 чл. 18, т. 6 
РГ-05-1175	РУНО - КАЗАНЛЪК АД	 чл. 19, ал. 3, буква „г“ 
РГ-05-1181	СГАМ ФОНД (ЛЮКСЕМБУРГ)	 чл. 18, т. 6 
РГ-05-1511	СИЕНИТ ХОЛДИНГ АД	 чл. 19, ал. 3, буква „г“ 
РГ-05-0083	СИЛА ХОЛДИНГ АД	 чл. 19, ал. 3, буква „г“ 
РГ-05-1195	ТЕХНОЛОГИЧЕН ЦЕНТЪР-ИНСТИТУТ 

ПО МИКРОЕЛЕКТРОНИКА-/ТЦ-ИМЕ/ АД	 чл. 19, ал. 3, буква „г“ 
РГ-05-1104	ТИ БИ АЙ КРЕДИТ ЕАД	 чл. 19, ал. 3, буква „г“ 
РГ-05-0550	ТОВАРНИ ПРЕВОЗИ АД	 чл. 17, ал. 1, т. 5 
РГ-05-1458	ФЕЪРПЛЕЙ АГРАРЕН ФОНД АД	 чл. 19, ал. 3, буква „г“ 
РГ-05-1223	ФЕЪРПЛЕЙ ПРОПЪРТИС АДСИЦ	 чл. 19, ал. 3, буква „г“ 
РГ-05-1215	ФИНАНС КОНСУЛТИНГ АД	 чл. 19, ал. 3, буква „г“ 
РГ-05-1405	ФЛОРИНА – БЪЛГАРИЯ АД	 чл. 19, ал. 3, букви „б“ и „в“ 
РГ-05-1298	ХЕЛТ ЕНД УЕЛНЕС АДСИЦ	 чл. 19, ал. 3, буква „г“ 
РГ-05-1174	ХИПОКРЕДИТ АД	 чл. 17, ал. 1, т. 2; чл. 19, ал. 3, буква „г“
РГ-05-1468	ХЛЕБНИ ИЗДЕЛИЯ ПОДУЯНЕ АД	 чл. 19, ал. 3, буква „г“

в) вписани промени в обстоятелствата
в регистъра на физическите лица, които по договор непосредствено извършват

сделки с ценни книжа и инвестиционни консултации,
по партидата на:

чл. 24, ал. 1, т. 4	
 чл. 24, ал. 1, т. 4 

г) вписани промени в обстоятелствата
в регистъра на управляващите дружества

по партидата на:
РГ-08-0002	ЕЛАНА ФОНД МЕНИДЖМЪНТ АД	 чл. 23, ал. 4, т. 6 и т. 7 
РГ-08-0021	КОМПАС ИНВЕСТ АД МЕНИДЖМЪНТАД)	 чл. 14, ал. 1, т. 1, 5, 16, 18, 19 и 21 
РГ-08-0032	КТБ АСЕТ МЕНИДЖМЪНТ АД	 чл. 23, ал. 1, т. 10 

д) вписани промени в обстоятелствата
във връзка с изискването на ЗППЦК 

за представени финансови отчети за дейността
Годишен отчет за 2010 г.

РГ-05-0688	РЕЗЕРВНИ ЧАСТИ АД

Отчет за І тримесечие на 2011 г.
РГ-05-1353	СИТИ ДИВЕЛЪПМЪНТ АДСИЦ

Отчет за ІІ тримесечие на 2011 г.
РГ-05-1278	БАЛКАНСТРОЙ АД
РГ-05-0339	БЪЛГАРСКА РОЗА ПЛОВДИВ АД
РГ-05-0850	ДИНАМО СЛИВЕН АД
РГ-05-0513	ЕКОТАБ АД
РГ-05-1201	ОБЩИНА СТАРА ЗАГОРА
РГ-05-1353	СИТИ ДИВЕЛЪПМЪНТ АДСИЦ
РГ-05-0711	СМП – БУХОВО АД
РГ-05-1405	ФЛОРИНА – БЪЛГАРИЯ АД

Тримесечни уведомления 
за текущия етап на производствата 
по ликвидация и несъстоятелност

РГ-05-0639	БИОЕКО АД
РГ-05-0054	ВЪЗРАЖДАНЕ 26 ХОЛДИНГ АД
РГ-05-0737	ЛОТОС 
РГ-05-0669	МОСТСТРОЙ АД

Месечни счетоводни баланси - 
юли 2011 г.

РГ-05-1387	ДФ АВРОРА КЕПИТЪЛ - 
GLOBAL COMMODITY FUND

РГ-05-1455	ДФ АВРОРА КЕПИТЪЛ - 
ЮГОИЗТОЧНА ЕВРОПА

РГ-05-1365	ДФ АВРОРА КЕПИТЪЛ БАЛАНСИРАН
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РГ-05-1377	ДФ АДВАНС IPO ФОНД
РГ-05-1287	ДФ АДВАНС ИЗТОЧНА ЕВРОПА
РГ-05-1379	ДФ АКТИВА БАЛАНСИРАН ФОНД
РГ-05-1378	ДФ АКТИВА ВИСОКОДОХОДЕН ФОНД
РГ-05-1366	ДФ АЛФА ИЗБРАНИ АКЦИИ
РГ-05-1252	ДФ АЛФА ИНДЕКС ИМОТИ
РГ-05-1279	ДФ АЛФА ИНДЕКС ТОП 20
РГ-05-1491	ДФ АЛФА ПАРИЧЕН ПАЗАР
РГ-05-1462	ДФ АСТРА БАЛАНС
РГ-05-1463	ДФ АСТРА КЕШ
РГ-05-1461	ДФ АСТРА ПЛЮС
РГ-05-1360	ДФ БАЛКАНИ
РГ-05-1208	ДФ БЕНЧМАРК ФОНД - 1 

АКЦИИ И ОБЛИГАЦИИ
РГ-05-1257	ДФ БЕНЧМАРК ФОНД - 3 

СЕКТОР НЕДВИЖИМИ ИМОТИ
РГ-05-1395	ДФ БЕНЧМАРК ФОНД - 4 ЕНЕРГЕТИКА
РГ-05-1394	ДФ БЕНЧМАРК ФОНД - 5 ЦИЕ
РГ-05-1438	ДФ БЕНЧМАРК ФОНД - 6 ПАРИЧЕН
РГ-05-1275	ДФ БКМ БАЛАНСИРАН КАПИТАЛ
РГ-05-1347	ДФ ВАРЧЕВ БАЛАНСИРАН ФОНД
РГ-05-1305	ДФ ВАРЧЕВ ВИСОКОДОХОДЕН ФОНД
РГ-05-1276	ДФ ЕВРОПА
РГ-05-1497	ДФ ЕКСПАТ БОНДС
РГ-05-1442	ДФ ЕКСПАТ НЮ ЮРЪП ПРОПЪРТИС
РГ-05-1443	ДФ ЕКСПАТ НЮ ЮРЪП СТОКС
РГ-05-1227	ДФ ЕЛАНА БАЛАНСИРАН $ ФОНД
РГ-05-1213	ДФ ЕЛАНА БАЛАНСИРАН ЕВРО ФОНД
РГ-05-1522	ДФ ЕЛАНА ГЛОБАЛЕН ФОНД АКЦИИ
РГ-05-1403	ДФ ЕЛАНА ДОЛАР ФОНД
РГ-05-1486	ДФ ЕЛАНА ЕВРОФОНД
РГ-05-1355	ДФ ЕЛАНА ФОНД ПАРИЧЕН ПАЗАР 
РГ-05-1446	ДФ ЗЛАТЕН ЛЕВ ИНДЕКС 30
РГ-05-1362	ДФ ИНВЕСТ АКТИВ
РГ-05-1502	ДФ ИНВЕСТ КЕПИТЪЛ

ВИСОКОДОХОДЕН
РГ-05-1361	ДФ ИНВЕСТ КЛАСИК
РГ-05-1231	ДФ КАПМАН МАКС
РГ-05-1503	ДФ КАПМАН ФИКС
РГ-05-1254	ДФ КД АКЦИИ БЪЛГАРИЯ
РГ-05-1253	ДФ КД ОБЛИГАЦИИ БЪЛГАРИЯ
РГ-05-1523	ДФ КОМОДИТИ СТРАТЕДЖИ ФОНД
РГ-05-1427	ДФ КТБ БАЛАНСИРАН ФОНД
РГ-05-1426	ДФ КТБ ФОНД АКЦИИ
РГ-05-1447	ДФ ОББ ПАТРИМОНИУМ ЗЕМЯ
РГ-05-1504	ДФ ОББ ПЛАТИНУМ ЕВРО

ОБЛИГАЦИИ
РГ-05-1226	ДФ ОББ ПЛАТИНУМ ОБЛИГАЦИИ
РГ-05-1225	ДФ ОББ ПРЕМИУМ АКЦИИ
РГ-05-1505	ДФ ОББ ПРЕМИУМ ЕВРО АКЦИИ
РГ-05-1476	ДФ ОБЩИНСКА БАНКА - 

БАЛАНСИРАН
РГ-05-1475	ДФ ОБЩИНСКА БАНКА - 

ПЕРЕСПЕКТИВА
РГ-05-1469	ДФ ОПТИМА СЕЛЕКТ

РГ-05-1382	ДФ ПИБ АВАНГАРД
РГ-05-1381	ДФ ПИБ ГАРАНТ
РГ-05-1380	ДФ ПИБ КЛАСИК
РГ-05-1509	ДФ ПФБК ВОСТОК
РГ-05-1396	ДФ РАЙФАЙЗЕН БАЛАНСИРАН 

ДОЛАРОВ ФОНД
РГ-05-1249	ДФ РАЙФАЙЗЕН БАЛАНСИРАН ФОНД
РГ-05-1248	ДФ РАЙФАЙЗЕН ФОНД АКЦИИ
РГ-05-1494	ДФ РАЙФАЙЗЕН ФОНД ЗАЩИТЕНА 

ИНВЕСТИЦИЯ В ЕВРО
РГ-05-1247	ДФ РАЙФАЙЗЕН ФОНД ОБЛИГАЦИИ
РГ-05-1246	ДФ РАЙФАЙЗЕН ФОНД ПАРИЧЕН 

ПАЗАР
РГ-05-1375	ДФ РЕАЛ ФИНАНС БАЛАНСИРАН 

ФОНД
РГ-05-1376	ДФ РЕАЛ ФИНАНС ВИСОКОДОХОДЕН 

ФОНД
РГ-05-1204	ДФ СЕНТИНЕЛ - ПРИНСИПАЛ
РГ-05-1211	ДФ СЕНТИНЕЛ - РАПИД
РГ-05-1219	ДФ СТАНДАРТ ИНВЕСТМЪНТ 

БАЛАНСИРАН ФОНД
РГ-05-1218	ДФ СТАНДАРТ ИНВЕСТМЪНТ 

ВИСОКОДОХОДЕН ФОНД
РГ-05-1474	ДФ СТАНДАРТ ИНВЕСТМЪНТ 

КОНСЕРВАТИВЕН ФОНД
РГ-05-1307	ДФ СТАНДАРТ ИНВЕСТМЪНТ 

МЕЖДУНАРОДЕН ФОНД
РГ-05-1510	ДФ СТАТУС ГЛОБАЛ ETFS
РГ-05-1259	ДФ СТАТУС НОВИ АКЦИИ
РГ-05-1341	ДФ СТАТУС ФИНАНСИ
РГ-05-1308	ДФ СЪГЛАСИЕ ПРЕСТИЖ 
РГ-05-1309	ДФ СЪГЛАСИЕ ПРОФИТ 
РГ-05-1232	ДФ ТИ БИ АЙ КОМФОРТ 
РГ-05-1202	ДФ ТИ БИ АЙ ДИНАМИК
РГ-05-1384	ДФ ТИ БИ АЙ СЪКРОВИЩЕ
РГ-05-1233	ДФ ТИ БИ АЙ ХАРМОНИЯ
РГ-05-1472	ДФ УЛТИМА BG 30
РГ-05-1473	ДФ УЛТИМА ДИВИДЕНТ
РГ-05-1348	ДФ ЦКБ АКТИВ
РГ-05-1354	ДФ ЦКБ ГАРАНТ
РГ-05-1346	ДФ ЦКБ ЛИДЕР
РГ-05-1281	ДФ ЮГ МАРКЕТ МАКСИМУМ
РГ-05-1401	ДФ ЮГ МАРКЕТ ОПТИМУМ
РГ-05-1516	ЕЙ СИ ЕМ ОПОРТЮНИТИ
РГ-05-1134	ИД АДВАНС ИНВЕСТ АД
РГ-05-1250	ИД БЕНЧМАРК ФОНД - 2 АКЦИИ АД
РГ-05-1189	ИД ЕЛАНА ВИСОКОДОХОДЕН 

ФОНД АД
РГ-05-0023	ИД ЗЛАТЕН ЛЕВ АД
РГ-05-0096	ИД ИНДУСТРИАЛЕН ФОНД АД
РГ-05-1161	ИД КАПМАН КАПИТАЛ АД
РГ-05-0098	ИД НАДЕЖДА АД 
РГ-05-1179	ИД ОББ БАЛАНСИРАН ФОНД АД
РГ-05-1110	 ИД ТИ БИ АЙ ЕВРОБОНД
РГ-05-1176	КД ПЕЛИКАН АД
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Други уведомления
 Промени в наименованието, адреса на управление и кореспонденция

РГ-08-0021	СОМОНИ АСЕТ МЕНИДЖМЪНТАД	 КОМПАС ИНВЕСТ АД 
София, ул. Дамян Груев № 1, ет. 4,офис 4

РГ-05-1200	АДВАНС ТЕРАФОНД АДСИЦ	
РГ-05-0055	ДОВЕРИЕ ОБЕДИНЕН ХОЛДИНГ АД	
РГ-05-1176	ИД КД ПЕЛИКАН	

РГ-05-0030	ЛОМСКО ПИВО АД	
РГ-05-0030	ЛОМСКО ПИВО АД	
РГ-05-0030	ЛОМСКО ПИВО АД	
РГ-05-0030	ЛОМСКО ПИВО АД	
РГ-05-0030	ЛОМСКО ПИВО АД	
РГ-05-0030	ЛОМСКО ПИВО АД	
РГ-05-0030	ЛОМСКО ПИВО АД	
РГ-05-0651	НЕОХИМ АД	
РГ-05-1122	ПРАЙМ ПРОПЪРТИ БГ АДСИЦ	
РГ-05-1122	ПРАЙМ ПРОПЪРТИ БГ АДСИЦ	
РГ-05-1353	СИТИ ДИВЕЛЪПМЪНТ АДСИЦ	
РГ-05-1399	СИТИ ПРОПЪРТИС АДСИЦ	
РГ-05-0319	СЛЪНЦЕ СТАРА ЗАГОРА - ТАБАК АД	
РГ-05-1298	ХЕЛТ ЕНД УЕЛНЕС АДСИЦ	
РГ-05-1298	ХЕЛТ ЕНД УЕЛНЕС АДСИЦ	
РГ-05-1298	ХЕЛТ ЕНД УЕЛНЕС АДСИЦ	
РГ-05-0476	ЯВОР АД	
РГ-05-0476	ЯВОР АД	
РГ-05-0476	ЯВОР АД	
РГ-05-0476	ЯВОР АД	

UNICREDIT BANK AUSTRIA AG, AUSTRIA 
ЕЛФАРМА АД
ADRIATIC SLOVENICA INSURANCE 
COMPANY PLC (d.d.)
ЕСКОНА КОНСУЛТ ООД
АГРО ИНВЕСТ ИНЖЕНЕРИНГ ЕАД
СИП ООД
БГ ТОМИ  ЕООД
БИ ДЖИ АЙ ПРОДЖЕКТС  ЕООД
АГРО ИНВЕСТ ИНЖЕНЕРИНГ ЕАД 
ЕНЕРГОМОНТАЖ АЕК  АД
ЕКО ТЕХ  АД
ПОБЕДА АД
УПФ ДСК - РОДИНА
ДИНЬО ГОСПОДИНОВ
ДФ АСТРА БАЛАНС
НИКО КОМЕРС ООД
РЕМА ТРЕЙД ЕООД
MEDIABULGARIA HOLDINGS GMBH, АВСТРИЯ 
БУЛИТ 2007  ЕООД
ПЕТРАХАРТ ООД
ТАТЯНА БЪНДЕВА
ГОЕРГИ ЦАНЕВ
АДРИАНА ЦАНЕВА

ІV. УВЕДОМЛЕНИЯ ПО ЧЛ. 145 ЗППЦК

В изпълнение на изискванията по чл. 145 ЗППЦК за разглеждания период в Комисията 
за финансов надзор са постъпили уведомления за промяна на дяловото участие в следните 
дружества:

Наименование на дружеството,	 Трите имена/наименование
чиито акции са обект на трансакцията	 на приобритател, съответно прехвърлител
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